
WIR SUCHEN 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbungsunterlagen vorzugsweise 
per E-Mail an bewerbung@feo.de. 

Fernwasserversorgung Elbaue-Ostharz GmbH 
Personal 
Naundorfer Straße 46 
04860 Torgau 

03421 757-317 

www.feo.de/karriere 

bewerbung@feo.de 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt in unserer Zentrale in Torgau einen 

 

Dispatcher (m/w/d) im Schichtdienst 

Über uns: 

Wir sind Mitteldeutschlands größter Wasservorversorger und beliefern täglich ca. 2,5 Mio. Menschen in 
Sachsen, Sachsen-Anhalt und Thüringen mit Trinkwasser. Aus unseren 3 Wasserwerken im Harz sowie 
im Raum Torgau gewinnen und verteilen unsere Mitarbeiter bis zu 340.000 m³ Trinkwasser am Tag. 

 
Was wir Ihnen bieten 

 zukunftssicheres Unternehmen mit starker 
regionaler Verankerung 

 unbefristete Anstellung in Vollzeit (37 h/Woche), 
 Vereinbarkeit von Familie und Beruf 
 Unternehmenskultur, die berufliche und 

persönliche Entwicklung fördert 
 Vergütung nach TV-V sowie 13. Monatsgehalt 

 36 Tage Urlaub im Schichtdienst 
 Betriebliche Altersvorsorge sowie 

vermögenswirksame Leistungen 
 Betriebliches Gesundheitsmanagement und 

regelmäßige Teamevents 
 Zugang zu Corporate Benefits 
 Diensthandy sowie die Möglichkeit zum JobRad. 

 
Zu Ihren Aufgaben gehören 

 Warten-Betrieb im vollkontinuierlichen Schichtsystem 
 Bedienung und Überwachung des Verteilungsnetzes über das Prozessleitsystem 
 Erfassen, Aufbereiten und Auswerten von Betriebsdaten 
 Dokumentation von Betriebsvorgängen, insbesondere in Havariesituationen 
 Annahme und Bearbeitung von Störmeldungen 
 Telefondienst als zentrale Ansprechstelle für interne und externe Anliegen 
 Überwachung unserer Anlagen und Objekte 

 

Ihr Profil 

 technische Berufsausbildung oder entsprechende mehrjährige Berufserfahrung, 
vorzugsweise in einem Wasserversorgungsunternehmen 

 Berufserfahrung in einem vergleichbaren Aufgabengebiet 
 Kommunikationsstärke und gutes Organisationsvermögen 
 freundliches und serviceorientiertes Auftreten 
 Freude an der Arbeit im Team 
 selbstständige, sorgfältige und zuverlässige Arbeitsweise 
 ausgeprägtes Verantwortungsbewusstsein, auch in Belastungssituationen 
 Bereitschaft zur Arbeit im Schichtdienst sowie Führerschein Klasse B 

 
 
 


