
zum nächstmöglichen Zeitpunkt für unser Unternehmen mit Hauptsitz in Torgau einen

WIR SUCHEN

Aufgaben:

Ihr Profil:

Unterstützung bei der Entwicklung von 
Konzepten zur Gewährleistung der 
Versorgungssicherheit und -qualität 
Erfassung und Pflegen von Anlagendaten in 
Datenbanken und Auswertungssystemen 
Mitwirkung bei der Betriebsmittelanalyse und 
Zustandsbewertung unserer Infrastrukturanlagen

abgeschlossenes Hochschulstudium (z.B. 
Ingenieurwesen der Wasserwirtschaft, 
Versorgungstechnik, Verfahrenstechnik,  
Infrastrukturplanung oder 
Wirtschaftswissenschaft) oder eine    
vergleichbare Qualifikation
alternativ: Techniker-/Meisterabschluss
(z.B. Wasserversorgungstechnik,  Ver- und 
Entsorgungstechnik) mit Berufserfahrung 
wünschenswert 
Grundkenntnisse SAP, GIS-Anwendungen oder 
Datenbanksystemen von Vorteil

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbungsunterlagen bis zum 
31.12.2025 unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung vorzugsweise per Mail an bewerbung@feo.de.

Fernwasserversorgung Elbaue-Ostharz GmbH
Personal
Naundorfer Straße 46
04860 Torgau

03421 757-317

www.feo.de/karriere

bewerbung@feo.de

Mitarbeiter Zentrales 
Assetmanagement (m/w/d) 

Über uns:
Wir sind einer der größten deutschen Wasserversorger und liefern täglich Trinkwasser an rund 2,5 
Millionen Menschen in Sachsen-Anhalt, Sachsen und Thüringen. Unsere Vision “Kein Tag ohne Wasser” 
leben wir mit Leidenschaft und Teamgeist. In den Wasserwerken Wienrode (Harz), Torgau-Ost und 
Mockritz in der Elbaue bereiten wir bis zu 340.000 m³ Trinkwasser am Tag auf, welches über unser 
etwa 800 km langes Leitungsnetz zu unseren Kunden verteilt wird.

Was wir bieten:

zukunftssicheres Unternehmen
Vereinbarkeit von Familie und Beruf 
wertschätzende Unternehmenskultur, die 
fachliche und persönliche  Entwicklung fördert 
unbefristete Anstellung in Vollzeit (37 h/Woche) 
Vergütung nach TV-V, 13. Monatsgehalt, 
30 Tage Urlaub

betriebliche Altersvorsorge und 
vermögenswirksame Leistungen 
betriebliches Gesundheitsmanagement 
regelmäßige Teamevents
Diensthandy
strukturierte und umfangreiche Einarbeitung 
mobiles Arbeiten in Absprache mit dem 
Vorgesetzten

Auswertung von Störungen und     
Betriebsdaten zur kontinuierlichen 
Verbesserung unserer Assets
Mitarbeit an der Optimierung unserer 
Fernwasserverteilungsprozesse 
Unterstützung bei der Weiterentwicklung 
unserer digitalen Prozesse      
Initiierung und Mitwirkung in Projekten rund 
um das Assetmanagement

Grundverständnis für technische Anlagen und 
deren Betrieb in der Trinkwasserversorgung 
Erfahrung im Umgang mit 
Netzberechnungsprogrammen (z.B. Stanet) 
wünschenswert 
ausgeprägte Kommunikations- und 
Teamfähigkeit 
eigenverantwortliches und 
lösungsorientiertes Arbeiten 
hohe Lernbereitschaft und Interesse an 
fachlicher Weiterentwicklung




